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NOTA INTRODUTORIA

A importancia dos contextos educativos formais (e.g., escola), ndo-formais (e.g.,
centros de estudo) e informais (e.g., familia) no desenvolvimento holistico dos
individuos tem vindo a ser reconhecida na literatura. Esses contextos, tal como outros,
tém sentido o impacto da instabilidade e da inseguranca que caracterizam a sociedade
contemporanea e que, subsequentemente, afetam o desenvolvimento e a gestao
pessoal da carreira e o ajustamento psicossocial dos individuos. Contudo, a investigacdo
tem demonstrado que, em momentos e em situagdes de vulnerabilidade, as vivéncias e
as relacBes estabelecidas nos contextos educativos podem constituir elementos
protetores e potenciadores do desenvolvimento positivo e da autorrealizagao.

Ao reconhecer o papel primordial dos contextos educativos nas trajetérias de vida
dos individuos, a Associacdo Portuguesa para o Desenvolvimento de Carreira (APDC)
desafiou psicdlogos, investigadores e demais profissionais a partilhar evidéncias e
praticas inerentes a intervencdo de carreira nos mais variados contextos educativos. As
respostas a tal desafio foram proficuas e permitiram elaborar o presente livro. Esta obra
retne contributos referentes a contextos educativos em Portugal, Brasil e Espanha. E
composta por sete capitulos, que apresentam reflexdes e propostas praticas quanto a
servicos e intervengdes de carreira com criancas, adolescentes e jovens adultos, assim
como quanto a dindmica mutua pessoa-contextos educativos na construcdo da carreira
e no desenvolvimento social.

Deste modo, o presente livro é ilustrativo da colaboracdo internacional, da
diversidade, da multiculturalidade e da inclusdo que, cada vez mais, estdao implicados
nos servicos de carreira e na sociedade. Pretende-se, pois, que este livro realce
contributos empiricos e profissionais da carreira nos contextos educativos, promovendo
a partilha de conhecimentos e a articulacdo entre a literatura cientifica e a intervencao.
Agradecemos a todos os autores os seus contributos e acreditamos poder contribuir,
por esta via, para o empoderamento da carreira nos contextos educativos!

Ana Daniela Silva, Catia Marques, e iris M. Oliveira
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